
 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
AZ: R53-0310/116368/39 

 

Soweit Sie die vorgenannten 

Voraussetzungen erfüllen, bitten 

wir Sie um Zusendung Ihrer 

aussagekräftigen digitalen 

Bewerbungsunterlagen unter  

dem Aktenzeichen  

R53-0310/116368/39 

auf dem Dienstweg  

(über Schulleitung  LaSuB 

personalführende Stelle) 

 

bis 28. März 2025 

 

an das 

Landesamt für Schule und  

Bildung, Standort Bautzen, 

Leiter des Referates Medienbil-

dung und Digitalisierung, 

Herrn Martin Arndt, 

Poststelle-B@ 

LaSuB.smk.sachsen.de. 

 

Sie werden gebeten, Ihrer 

Bewerbung eine Zustimmung zur 

Einsichtnahme in Ihre 

Personalakte beizufügen. 

 

Als Ansprechperson steht Ihnen 

Herr Matthias Keil unter  

Telefon +49 371 5366 438 

sowie matthias.keil@lasub.smk. 

sachsen.de   

zur Verfügung. 

 

Wir weisen gemäß Art. 6 Abs. 1 

Buchstabe c, Artikel 88 Daten-

schutzgrundverordnung i. V. m. § 

11 Sächsisches Datenschutz-

durchführungsgesetz darauf hin, 

dass Sie mit Ihrer Bewerbung 

gleichzeitig Ihr Einverständnis zur 

elektronischen Verarbeitung Ihrer 

persönlichen Daten bis zum 

Abschluss des Bewerbungsver-

fahrens erteilen. 

 
 
 

 
 

 
 
Die Ausschreibung richtet sich ausschließlich an Bedienstete, die bereits in 
einem unbefristeten Dienst- oder Beschäftigungsverhältnis mit dem Frei-
staat Sachsen stehen und als Lehrkraft an einer der Schularten GS/GY/BS 
oder in der Verwaltung bzw. der Lehrkräftebildung tätig sind. 
 
Die 13 Medienpädagogischen Zentren (MPZ) im Freistaat Sachsen sind 
Einrichtungen in Trägerschaft der Landkreise bzw. der Kreisfreien Städte 
und werden in Kooperation mit dem Landesamt für Schule und Bildung be-
trieben. Das Landesamt für Schule und Bildung übt die Dienst- und Fach-
aufsicht über die MPZ aus. Die MPZ beraten insbesondere Schulen zu allen 
Fragen der Medienbildung und Digitalisierung und einer Kultur der Digitali-
tät.  

Das Tätigkeitsfeld der pädagogischen Mitarbeiterin, des pädagogi-
schen Mitarbeiters (m/w/d) umfasst: 
 

 die pädagogische Beratung von Schulen, Schulträgern und Lehrkräften 
der Region zu Fragen der Medienbildung und Digitalisierung und einer 
Kultur der Digitalität  

 Beratung zur digitalen Infrastruktur und Ausstattung, den zentralen digi-
talen Diensten des Freistaates Sachsen, digitalen Lehr- und Lernmitteln, 
Datenschutz- und Urheberrechtsfragen sowie zur digitalen Schulent-
wicklung 

 mediendidaktische und medientechnische Beratung bei Auswahl und 
Einsatz von Medien sowie der entsprechenden Technik 

 Begleitung von Schulen und ihrer Träger bei der Entwicklung von Medi-
enbildungskonzepten und Medienentwicklungsplänen 

 Beratung von Pädagogischen IT-Koordinatoren (PITKo) und Lehrkräften 
mit besonderen schulischen Aufgaben 

 Mitwirkung an der Erarbeitung von innovativen pädagogischen und 
technischen Konzepten und Beurteilung ihrer schulischen Wirksamkeit 

 Planung und Durchführung von Schulungen und schulinternen Fortbil-
dungen, auch in Zusammenarbeit mit externen Partnern 

 Bedarfsermittlung, Erschließung, Angebots- und Eignungsrecherche 
sowie Bewertung von Medien 

 Mitwirkung bei Beschaffung, Bereitstellung und Pflege des Medien- und 
Technikbestands 

  

Am Medienpädagogischen Zentrum Dresden sind  
 
Abordnungsstellen zur pädagogischen Mitarbeit (m/w/d) 
 
zum 1. August 2025 im Umfang von 2 bis 5 Arbeitstagen pro Woche zu besetzen. 
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Voraussetzungen für Ihre Tätigkeit sind: 
 

 eine durch Erste und Zweite Staatsprüfung bzw. Abschluss „Master of Education“ 
und Staatsprüfung erworbene Lehrbefähigung für ein Lehramt oder einen nach den 
Ausbildungsbestimmungen der ehemaligen DDR erworbenen pädagogischen 
Hochschulabschluss als Diplomlehrer mit Lehrbefähigung oder 

 eine Gleichstellung mit den o. g. Abschlüssen nach den Vorschriften der Lehrer-
Qualifizierungsverordnung sowie 

 ein unbefristetes Dienst- oder Anstellungsverhältnis als Lehrkraft im Freistaat Sach-
sen mit mehrjähriger schulischer Tätigkeit 

Erwartet werden:  

 

 eine hohe thematische Affinität und Interesse an der Mitgestaltung von Medienbil-
dung und Digitalisierung sowie einer Kultur der Digitalität im Bildungsbereich 

 Kenntnisse, Fähigkeiten und Erfahrungen im Bereich schulischer Medienbildung 

 Kenntnisse, Fähigkeiten und Erfahrungen beim Einsatz moderner Informations- und 
Kommunikationstechnologien in pädagogischen Kontexten 

 Interesse, Kenntnisse und Erfahrung in den Bereichen Pädagogik, Methodik und 
Didaktik, Schulorganisation, Schulrecht, Datenschutz- und Urheberrecht 

 Einblicke in Projektarbeit, Schulentwicklung und Lehrerfortbildung 

 Bereitschaft zur ständigen eigenen Qualifizierung und 

 Mobilität und Flexibilität sowie hohe Befähigung zur Selbstorganisation 
 
Sie erwartet: 
 

 ein vielfältiges Aufgabenspektrum 

 die Möglichkeit zur persönlichen Entwicklung im Team mit engagierten und kreati-
ven Kolleginnen und Kollegen aus allen Schularten Sachsens 

 kompetente Kolleginnen und Kollegen, die sich auf Sie sowie Ihre Anregungen aus 
der Schulpraxis freuen und 

 technologisch bestens ausgestattete MPZ 
 
Bewerben Sie sich, wenn Sie Digitalisierung mitgestalten und im Team arbeiten möch-
ten, auch in schwierigen Situationen ruhig und angemessen reagieren und kommuni-
zieren können, gern beobachten und gut zuhören und bereit sind, sich auf einen stän-
digen Reflexions-, Lern- und Qualifizierungsprozess einzulassen. 
 
Der Freistaat Sachsen hat sich die Förderung von Frauen zum Ziel gesetzt. Wir sind 
daher besonders an Bewerbungen qualifizierter Frauen interessiert. Schwerbehinderte 
oder ihnen gleichgestellte Bewerber werden nach Maßgabe des SGB IX bei gleicher 
Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt und daher ausdrücklich aufgefordert, 
sich zu bewerben. Zur angemessenen Berücksichtigung bitten wir darum, den Bewer-
bungsunterlagen einen entsprechenden Nachweis beizulegen.  
 
Zudem bitten wir um Ihr Verständnis, dass aus Kostengründen Bewerbungsunterlagen 
nur dann zurückgesandt werden können, wenn ihnen ein geeigneter und ausreichend 
frankierter Rückumschlag beiliegt. Anderenfalls werden die Unterlagen nach Abschluss 
des Verfahrens vernichtet. 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
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